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Kivonat

Ebben az előadásban néhány ábrával és egy táblázattal mutatjuk be,
hogyan csökken a halandóság (illetve növekszik a nyugd́ıjazáskor várható
élettartam) a jövedelemmel. Eztán egyszerű számı́tásokkal szemléltetjük,
hogyan hat e sokáig elhanyagolt tény a különböző nyud́ıjrendszerekre, és a
méltányosság miért indokol valamilyen degressziót.

Kulcsszavak: tb-nyugd́ıjrendszer, degressźıv nyugd́ıj, jövedelemmel csökkenő
halandóság
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1. Bevezetés

A hagyományos nyugd́ıjirodalom feltette, hogy a születéskor vagy nyugd́ıjazás-
kor várható élettartam, azaz adott évben a halandóság független a jövede-
lemtől. Újabban nemzetközileg egyre nagyobb figyelmet kap, hogy mindkét
várható élettartam növekszik a jövedelemmel. azaz a halandóság csökken.
Ez újragondolásra készteti a nyugd́ıjtervezőket is (Whitehouse–Zaidi, 2008,
National Academies of Sciences, Engineering, and Medicine, 2015; Molnár
D–Hollósné, 2015) Auerbach et al., 2017; Ayuso–Bravo–Holzmann, 2016;
Pestieau–Ponthiere, 2016: Sánchez–Romero–Prskawetz, 2017; Simonovits,
2017b). Az előadásban a tömörség kedvéért táblázatokat használok, de
az alapul szolgáló képleteket, kis túlzással modelleket (Simonovits, 2016)
a függelékben adom meg. Főbb eredményeink: minél erősebben növek-
szik a halandóság a jövedelemmel, annál nagyobb degresszió (Liebmenn,
2002; Fehr–Kallweit–Kindermann, 2013: Simonovits, 2017a) szükséges a
tb-nyugd́ıjrendszerben ahhoz, hogy a dolgozók járulék–járadék-egyenlegének
szórása minimális legyen.

2



2. Empirikus megfigyelések

Az utóbbi évtizedben egyre nagyobb figyelmet kap, hogy a nyugd́ıjazáskor
(pl. 65 éves korban) várható élettartam növekvő függvénye az életpálya-
jövedelemnek: USA és UK

Egyesült Államok

1. ábra. Várható élettartam–háztartási percentil jövedelem (USA)

2. ábra. Várható élettartam–háztartási jövedelem (m USD)
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Nagy-Britannia

3. ábra. Várható élettartam–háztartási percentil jövedelem (UK)

4. ábra. Várható élettartam–háztartási jövedelem (m GBP)
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Egy hazai megfigyelés
Az 1. táblázatban növekvő nyugd́ıj szerint négy negyedre osztjuk a 2012-

ben elhunyt magyar férfi nyugd́ıjasokat, és 100-nak vesszük utolsó évi átlagos
nyugd́ıjukat. Például a legszegényebb férfi nyugd́ıjas negyed (az átlagnyugd́ıj
62%-ából) csak 17 évet él, mı́g a leggazdagabb negyed (az átlagnyugd́ıj 152%-
ából) 21 évet.

1. táblázat. Nyugd́ıj és a 60 évesen várható élettartam, magyar férfiak,
2012

Nyugd́ıjosztály Relat́ıv nyugd́ıj Várható élettartam
(év)

i bi Ti
1 61,9 17,1
2 81,1 18,3
3 105,0 19,5
4 152,0 21,1

Átlag 100 19,0
D. Molnár–Hollósné Marosi Judit (2015)

Nőknél alig van különbség

3. A nyugd́ıjrendszer két alapfeladata

Két alapfeladat: 1) az idősödés miatt kieső jövedelem pótlása és 2) időskori
szegénység tomṕıtása, enyh́ıtése

Véletlen élettartam ⇒ nyugd́ıjbiztośıtás
Alapmodell: a dolgozó biztosan megéri a nyugd́ıjkorhatárt (1) és átlagosan

mégm időt él. De véletlen miatt 1/2–1/2 valósźınűséggel meghalm előtt/után
x-szel: 0 < x < m < 1.

Biztośıtás: t járulékkulcs szerint w jövedelemmel: b = tmw. Két le-
hetőség: vagy m− x > 0 ideig vagy m+ x > 0

A magánrendszer nehezen ad olcsó biztośıtást
Bonyodalmak: uniszex és indexált.
Mai elődás témája: jövedelmi és élettartam-különbségek együtt változnak,

eltekintünk a bizonytalanságtól.
Három tb t́ıpus (modellje később)
• keresetarányos nyugd́ıj: DE, SW, HU-2020
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• alapnyugd́ıj: UK, DK, CZ
• kevert (degressźıv) nyugd́ıj: USA, HU-1998

4. Várható élettartam–nyugd́ıjrendszer

Ebben a szakaszban bemutatunk néhány végletesen egyszerű táblázatot, amely
a várható élettartam különbségeinek hatását szemlélteti a különböző nyugd́ıjrendszerekre.

4.1. Jövedelemtől független élettartam – arányos nyugd́ıj

Számpélda. szuperbruttó keresetek: wL = 1/2, wH = 2,
népességi súly: fL = 2/3, fH = 1/3,
várható nyugd́ıjélettartam: mL = 0, 45; mH = 0,6;
átlagban: m = 1/2, b = 1/2⇒ to = 1/4 (egyensúlyi járulékkulcs).
Alapeset: kényszermegtakaŕıtás, nincs elméleti probléma
Szuperbruttó keresettel számolunk (bruttó+szochó), de a nyugd́ıjjal való

összehasonĺıtásban a nettó számı́t(ana)
Helyetteśıtési arány: nyugd́ıj/nettó kereset = 2/3

2. táblázat. Jövedelemtől független élettartam – arányos nyugd́ıj

T́ıpus Szuperbuttó
bér

Nettó bér Nyugd́ıj Egyenleg

Alacsony 0,5 0,375 0,25 0
Magas 2,0 1,5 1,00 0

Átlag 1 0,75 0,5 0

4.2. Jövedelemtől függő élettartam – arányos nyugd́ıj

mL = 0,45 és mH = 0,6, évben: 18 vs. 24 év, súlyozott átlaguk 20 év
Reális bonyodalom: a rendszer veszteséges, a járulékkulcsot emelni kell

(0,25-ről 0,34-re), és a perverz újraelosztás (szegénytől a gazdagnak) erősödik

3. táblázat. Jövedelemtől függő élettartam – arányos nyugd́ıj

T́ıpus Bér Nyugd́ıj Egyenleg
Alacsony 0,5 0,25 0,01
Magas 2,0 1,00 –0,1

Átlag 1 0,5 –0,09
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4.3. Jövedelemtől függő élettartam – alapnyugd́ıj

Mi van, ha a nyugd́ıj független a keresettől?
A gazdagabb hosszabb élettartama enyh́ıti a gazdagtól a szegényhez irá-

nyuló újraelosztást

4. táblázat. Jövedelemtől függő élettartam – alapnyugd́ıj

T́ıpus Bér Nyugd́ıj Egyenleg
Alacsony 0,5 0,5 –0,1
Magas 2,0 0,5 0,2

Átlag 1 0,5 0

4.4. Jövedelemtől függő élettartam – arányos + alap-
nyugd́ıj

Mi van, ha a nyugd́ıj két részből áll: keresetarányos (0 ≤ α ≤ 1 súllyal),
állandó (1− α súllyal). Képletben

Numerikusan: α = 0,8. t∗ = 0,27.
Olyan keveréket választottunk, hogy éppen nincs újraelosztás

5. táblázat. Jövedelemtől függő élettartam – vegyes nyugd́ıj, α = 0,8

T́ıpus Bér Nyugd́ıj Egyenleg
Alacsony 0,5 0,3 0
Magas 2,0 0,9 0

Átlag 1 0,5 0

4.5. Bérindexálás

Eddig burkoltan feltettük, hogy a már megállaṕıtott nyugd́ıjakat a fogyasztói
árindex szerint emelik, ez érvényes hazőnkban 2010 óta. Most kitérünk a bér
szerinti indexálásra, és csak utalunk a vegyes indexálásra. Tiszta arányos
nyugd́ıjrendszert vizsgálunk. Egyszerűség kedvéért karikatúraszerűen ábrázol-
juk a nyugd́ıjban várható élettartam szórását: a népesség 1/2-e 12 évet él,
1/2-e 24-et, átlagosan 18 évet. A szolgálati idő 36 év. Az indexálás 12
évenként történik, 30%-os, kb. 2%/év.

Kiélezi a perverz újraelosztást, különösen ha a hiányt járulékemeléssel
eltüntetjük (0,25 helyett 0,36)
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6. táblázat. Jövedelemtől függő élettartam – arányos nyugd́ıj, bérindexálás:
g = 1,3

T́ıpus Bér Nyugd́ıj-1 Nyugd́ıj-2 Egyenleg
Alacsony 0,5 0,25 – 0,042
Magas 2,0 1,0 1,3 –0,266

Átlag 1 0,5 1,3 –0,11

4.6. Rugalmas korhatár

Eddig adottnak vettük a munkába lépési életkort (Q = 20) és a nyugd́ıjba
vonulási életkort (Q = 65) (HU: merev korhatár 64,5 év), de a legtöbb
országban az általános korhatár előtt és után is nyugd́ıjba lehet menni –
csak büntetést kell fizetni, illetve jutalmas kap a halasztó. A málusz/bónusz
számı́tásában felteszik, hogy a várható nyugd́ıjélettartam (eR) független a
keresettől. Végletesen leegyszerűśıtett képlet:

b(w,R) =
t(R−Q)w

eR
, RL ≤ R ≤ RH.

Számlálóban a járuléktömeg, nevezőben a szétosztandó évek (hónapok) száma.
egyéni egyenleg 0

A valóságban eR függ w-től, eR(w) meredeken növekszik, ezért az egyéni
egyenleg w-vel csökken:

z(w,R) = tw(R−Q)− b(R)eR(w).

Szemléltetés. A feltételezett parametrikus függvény:

eR(w) = 15− 0,7(R−RL) + 3
w − wL

wH − wL

RL ≤ R ≤ RH.

ahol RL = 62 és RH = 68, valamint wL = 0,5 és wH = 2.
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7. táblázat. Rugalmas korhatár jellemzői

Bér Kor Bérfüggő
maradék
élettartam

Nyugd́ıj Egyenleg

0,5 62 15,0 0,484 0,484
64 13,6 0,548 0,548
66 12,2 0,625 0,625
68 10,8 0,720 0,720

1,0 62 16,0 0,969 0
64 14,6 1,096 0
66 13,2 1,250 0
68 11,8 1,441 0

1,5 62 17,0 1,453 –1,453
64 15,6 1,644 –1,644
66 14,2 1,875 –1,875
68 12,8 2,161 –2,161

2,0 62 18,0 1,938 –3,875
64 16,6 2,192 –4,384
66 15,2 2,5 –5,0
68 13,8 2,881 –5,763

5. Következtetések

• A nyugd́ıjrendszer kényszermegtakaŕıtás + szegényvédelem
• A nyugd́ıjban várható élettartam egyre erősebben függ az életpálya-

jövedelemtől
• Egyszerű modellek jelentik az első lépést a problémák megértéséhez
• Elhanyagolt jelenségek (férfi–nő, járulékkerülés, alacsony korhatár) meg-

bosszulhatják magukat
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6. Számı́tási mellékletek

6.1. Jövedelemtől független élettartam – arányos nyugd́ıj

Állandó árakon számolunk. Két t́ıpus létezik: alacsony (L) és magas (H)
szuperbruttó keresetű: wL < wH, súlyuk a népességben 0 < fL, fH, fL +fH =
1. Mindkét dolgozó egységnyi időszakig (40 évig) fizet járulékot (kulcsa t),
és 0 < m < 1 ideig kap keresetarányos nyugd́ıjat:

Az arányos nyugd́ıj képlete

b(w) = βw,

Az átlagkereset egységnyi:

fLwL + fHwH = 1.

Az átlagnyugd́ıj
b = fLβwL + fHβwH = β.

A rendszer pontosan akkor van egyensúlyban, ha a járulékkulcs

to = mb.

Mindkét t́ıpus járulékegyenlege 0:

zi = towi −mbwi = 0, i = L,H.

6.2. Jövedelemtől függő élettartam – arányos nyugd́ıj

A valóságban azonban az 1+m átlagos élettartam t́ıpusfüggő, mL < m < mH.
Nyugd́ıjban töltött átlagos idő:

m = fLmL + fHmH.

Ekkor az arányos nyugd́ıj nemcsak újra eloszt a gazdagabb felé:

zL = towL −mLbwL = (to −mLb)wL > 0 > zH = (to −mHb)wH

de felboŕıtja az egyensúlyt is:

Z = fLzL + fHzH = fL(to −mLb)wL + fH(to −mHb)wH < 0,
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mert
fLmLbwL + fHmHbwH > mb[fLwL + fHwH] > 0

Numerikusan
Átlagkereset

2

3
· 1

2
+

1

3
· 2 =

1

3
+

2

3
= 1

átlagos várható élettartam

2

3
· 0,45 +

1

3
· 0,6 = 0,3 + 0,2 = 0,5.

egyenleg

zL = 0,25 · 0,5− 0,45 · 0,25 = 0,125− 0,1125 = 0,01

és
zH = 0,25 · 2− 0,6 · 1 = 0,5− 0,6 = −0,1

átlag
2

3
· 0,01 +

1

3
· 0,1 = −0,09.

6.3. Jövedelemtől függő élettartam – alapnyugd́ıj

Képletben
bi = b,

Egyensúlyi járulékkulcs:
to = mb.

A két t́ıpus járulékegyenlege

zoi = towi −mib = (mwi −mi)b, i = L,H.

Ekkor az arányos nyugd́ıj újraeloszt a szegényebbek felé, ha a L/H bérarány
nagyobb, mint a nyuǵıjba várható élettartam L/H aránya:

z∗H > 0 > z∗L, ha mwL < mL, azaz
wL

wH

<
mL

mH

.

Numerikusan: 0,5 · 0,5 < 0.45 teljesül.

zL = 0,25 · 0,5− 0,45 · 0,5 = 0,125− 0,225 = −0,1

és
zH = 0,25 · 2− 0,6 · 0,5 = 0,5− 0,3 = +0,2

átlag 0
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6.4. Jövedelemtől függő élettartam – vegyes nyugd́ıj

bi = b[αwi + (1− α)],

valóban
b = αb(fLwL + fHbH) + b(1− α) = b.

A két t́ıpus járulékegyenlege

zi = twi −mib[αwi + (1− α)], i = L,H.

Várható értékben

0 =
∑

fizi = t− bα
∑

fimiwi − bm(1− α) = 0 i = L,H,

azaz
t∗ = bm(1− α) + bα

∑
fimiwi

Láttuk, hogy α = 1-re z∗H < 0 < z∗L, és α = 0-ra z∗H > 0 > z∗L, Ekkor
létezik olyan α∗ ∈ (0, 1), amelyre az arányos+alap nyugd́ıj semleges

z∗H = 0 = z∗L.

6.5. Bérindexálás

Képletek: mL = 12/36 = 1/3, mH = 24/36 = 2/3. Növekedési szorzó:
g = 1,3

Nyugd́ıjemelést csak H éri meg: b′H = 1,3.
Mérleg:

zL = 0,25 · 0,5− 1

3
· 0,25 = 0,042,

zH = 0,25 · 2− 1

3
· 1− 1

3
· 1,3 = −0,266,

átlag
Z = 0,5 · (0,042− 0,266) = −0,11.
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6.6. Rugalmas korhatár

Behelyetteśıtve b(w,R)-t z(w,R)-be

z(w,R) = tw(R−Q)− t(R−Q)w

eR
eR(w) = b(w,R)[eR − eR(w)].

Legyen wo az a kereset, amelyre a várható élettartam = az átlagossal:
eR(wo) = eR. Nyilvánvaló, hogy a kiskeresű a vesztes:

z(wL, R) > 0; w < wo

a nagykeresetű a nyertes:

z(wH, R) ≤ 0; w ≥ wo
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